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Centre Hospitalier de La Châtre et Centre Hospitalier de Levroux  

 

Médecin généraliste ou MPR (H/F)  
 
Praticien temps plein en SMR (Service de Soins Médicaux et de Réadaptation) sur un poste partagé entre 
le Centre Hospitalier (CH) de La Châtre et le Centre Hospitalier (CH) de Levroux. 
 

 

Identification du poste Classification RH 

 

GHT de rattachement : GHT de l’Indre 

 

Quotité de temps de travail sur établissement A : 
50% 

 

Quotité de temps de travail sur établissement B : 
50% 

 

Distance entre établissement A et établissement B : 

 Châteauroux-Levroux : 20 minutes en voiture 

 Châteauroux-La Châtre : 40 minutes en voiture 

 Levroux-La Châtre : 50 minutes en voiture 

 

Médecin MPR ou médecin généraliste 

 Spécialité d’exercice : médecine physique et 
de réadaptation (MPR) ou médecine 
générale 

 

Statut ou Contrat : praticien hospitalier / 
praticien contractuel 

 

Mise à disposition du CH de La Châtre dans le 
cadre du temps partagé 

 

Temps partagé : 2,5 jours par semaine dans 
chaque établissement 

 

 
 
 
 
 

Profil recherché Titulaire du Diplôme d’Etat de Docteur en médecine dans la discipline de la médecine physique et de réadaptation (MPR), ou bien Titulaire du Diplôme d’Etat de Docteur en médecine générale avec un 
diplôme équivalant MPR, ou une expérience significative dans le domaine de la rééducation / 
réadaptation ; Inscription à l’Ordre des médecins (effective ou en cours) ; 

Praticien contractuel ou praticien hospitalier ; 

Dynamique, rigoureux(se) et organisé(e), appréciant le travail en équipe. 

Et si votre compétence faisait la différence ! 
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Présentation des établissements 

Présentation du CH de La Châtre : 
 Le Centre Hospitalier de La Châtre est situé dans le département de l’INDRE à 40 minutes de Châteauroux, à 1 
heure de Montluçon dans l’ALLIER, à 1 heure de Bourges et à 1 heure 45 de Limoges. La Châtre, territoire de 
George Sand, est une ville dynamique et agréable à vivre au sein de laquelle vous pourrez découvrir de 
nombreuses activités. Découvrir La Châtre : https://www.lachatre.fr 

Il est en direction commune avec le Centre Hospitalier de Châteauroux-Le Blanc (Groupe INDRIANCE), 
également établissement support du GHT 36. Le service de SMR fait partie intégrante du pôle inter-
établissement (entre les CH de Châteauroux-Le Blanc et de La Châtre) ce qui facilite l’accès au plateau technique 
du CH de Châteauroux. Les praticiens exercent sous l’autorité fonctionnelle du chef de pôle inter-établissement.  

Le Centre Hospitalier de La Châtre, labellisé Hôpital de proximité, dispose : 

 D’un service de médecine composé de 25 lits (dont 5 lits dédiés aux Soins palliatifs) et de 3 places d’hôpital de jour ; 
 D’un service de SMR composé de 35 lits polyvalents ; 
 D’un secteur médico-social composé de 6 EHPAD, d’un Accueil de Jour de 8 places et d’un SSIAD de 65 

places dont 5 places ESA. Au sein de ces EHPAD, sont implantées une UHR et 2 unités accueillant des 
personnes présentant des troubles de type ALZHEIMER ; 

 D’une pharmacie à usage intérieur ; 
 D’un secteur de consultations avancées de spécialistes, en partenariat avec le Centre Hospitalier de 

Châteauroux-Le Blanc ainsi que des consultations de spécialistes libéraux proposées sur site. Un centre d’imagerie privé est également installé sur le site de l’hôpital. L’établissement travaille également en étroite collaboration avec le laboratoire d’analyses médicales de La 
Châtre. 

Le service de SMR, réparti sur un rez de chaussée de 20 lits et un étage de 15 lits, dispose d’une salle de 
rééducation bien équipée et d’une équipe spécialisée au sein de laquelle il fait bon vivre au regard de la taille de l’établissement. La proximité avec l’ensemble des acteurs et la solidarité de l’équipe médicale au sein de l’établissement sont des atouts que vous saurez apprécier. Le lien avec le service de médecine de l’hôpital 
constitue également un atout majeur si au cours de son parcours, le patient en SMR présente un problème 
médical aigu. De même la présence des 6 EHPAD facilite le recours à l’hébergement médico-social si le projet du patient est d’être hébergé à la Châtre ou à proximité. 

Présentation du Centre Hospitalier (CH) de Levroux: Le Centre Hospitalier de Levroux est situé au nord du département de l’Indre, à moins de 30 minutes de Châteauroux, et est implanté depuis 1938 au cœur de la ville.  
Depuis le 1er janvier 2013, il est en direction commune avec le Centre Départemental Gériatrique de l'Indre 
(CDGI) et le Centre Hospitalier (CH) de VALENCAY. 

L'Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes "Le Bois Rosier" de Vatan (EHPAD) a 
rejoint la direction commune le 1er juillet 2014.    

Ces quatre établissements appartiennent au même territoire sanitaire et développent des activités dans des 
domaines identiques et/ou complémentaires : Soins Médicaux et de Réadaptation, EHPAD et SSIAD pour les CH 
de Valençay et de Levroux, Soins de Longue Durée et EHPAD, pour le CDGI, EHPAD et SSIAD pour le site de Vatan 
notamment.  

 

https://www.lachatre.fr/
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Acteurs essentiels de la filière gériatrique du département, ils ont adopté un logo commun afin de symboliser 
leurs valeurs en qualité d'Établissements Publics d'Accompagnement Gériatrique (EP'AGE 36).        

2ème employeur de la commune, le CH de Levroux emploie près de 140 agents et dispose d’une capacité de 205 
lits et places : 

 144 lits d’hébergement permanent pour personnes âgées dépendantes (EHPAD),  
 16 lits d’hébergement permanent pour personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer et maladies 

apparentées,  
 6 lits d’hébergement temporaire dont 1 chambre relai 
 15 lits de Soins Médicaux et de Réadaptation « Polyvalent » (SMR),  
 25 places en service de soins infirmiers à domicile (SSIAD). 

Le SMR Polyvalent du Centre Hospitalier de Levroux est actuellement situé au rez-de-chaussée du bâtiment 
principal au 60 rue nationale - 36110 LEVROUX. L’ensemble de l’hôpital est neuf, ou récemment rénové (projet 
de SMR totalement neuf au R+2). 

Le SMR comprend 15 lits (à terme 20 lits en hospitalisation complète et 10 places en hospitalisation de jour). Le 
service dispose de tous les équipements modernes nécessaires, notamment une salle de rééducation équipée, 
un salon de convivialité et prochainement des chambres individuelles et les espaces nécessaires à l’hospitalisation de jour (box, bureau de consultation médicale, salle, d’attente, box, salle d’activité). 

Présentation des établissements : 

 Centre Hospitalier de Châteauroux-Le Blanc https://www.ch-chateauroux-leblanc.fr/ 
 

 Centre Hospitalier de La Châtre https://www.ch-lachatre.fr/ 
 

 Centre Hospitalier de Levroux CH de LEVROUX - Accueil (hl-levroux.fr) 

 
 
  

https://www.ch-chateauroux-leblanc.fr/
https://www.ch-lachatre.fr/
https://www.hl-levroux.fr/
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Missions du poste 

Activités principales : 

- Coordonner et assurer la mise en application de toutes les mesures visant à prévenir, ou réduire au minimum, 
les conséquences fonctionnelles physiques, psychologiques, sociales et économiques des déficiences et des 
incapacités. 

 Missions médicales communes aux deux établissements:  

- Gérer le programme de rééducation fonctionnelle des patients en lien étroit avec les autres professionnels de santé (kinésithérapeutes, IDE, ergothérapeute, diététicien, neuropsychologue…) ; 

- Garantir la bonne tenue du dossier patient en respectant les bonnes pratiques, les protocoles et procédures en place au sein de l’établissement ; 

- Engager et maintenir des relations confraternelles avec les correspondants (médecins spécialistes, services 
adresseurs) et consolider les relations existantes au sein des réseaux de santé ; 

- Contribuer à la vie médicale de l’établissement ; 

- Prendre en charge la saisie des données PMSI et participer, avec le soutien du médecin DIM, aux études de suivi d’activités ; 

- Participer à la démarche qualité. 

 
 Autres missions / missions organisationnelles (staff, réunion de service, instances, référents) : 

- Selon la quotité de temps de travail : participation aux staffs selon une organisation à définir avec le praticien 
entre les deux établissements. 
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Caractéristiques particulières du poste 

Permanence des soins, astreintes, gardes : 

- Astreintes pour le site de Levroux sur une période de 07 jours. 

- Participation possible aux astreintes du CH de La Châtre en fonction des besoins et des souhaits. 

Avantages du poste partagé : 

- Prime d’exercice territoriale dans le cadre d’un exercice partagé ;  

- Remboursements de frais de trajet dans le cadre de la mise à disposition ; ou mise à disposition d’un véhicule 
par le CH de Levroux ; 

- Construction récente du SMR de Levroux ;  

- Logements disponibles sur place (studio ou maison) à Châteauroux ou Levroux ; 

 - Ambiance de travail très agréable ; 

- Equipes stables ; 

- Dynamique de formation de l’ensemble des professionnels ; 

 - SMR de Levroux : Equipe paramédicale complète (cadre de santé, infirmiers, aides-soignants, ASH, 
kinésithérapeute, APA, ergothérapeute, diététicienne, assistante sociale, psychologue) et un soutien des 
compétences médicales (gériatriques) du Centre Hospitalier de Valençay ; 

- SMR de La Châtre : Equipe paramédicale complète (cadre de santé, infirmiers, aides-soignants, ASH, 
kinésithérapeute, APA, ergothérapeute, diététicienne, assistante sociale, psychologue) ; 

- Achats possibles de matériels supplémentaires de réadaptation et de rééducation en fonction des 
demandes/besoins du praticien en cohérence avec le projet d’établissement. 
 

Contacts :  

CH de Levroux Aurore Marcantoni, Directrice des ressources humaines, des relations sociales et des affaires médicales EP’AGE 
36 dir.rhrsam@cdgi36.fr 
Dr Jérôme Dureau, Médecin, président de CME du Centre Hospitalier de Levroux  jerome.dureau@wanadoo.fr 
 
CH de La Châtre 

Angélique Crépin, Directrice déléguée du Centre Hospitalier de La Châtre secretaire.direction@ch-lachatre.fr 
Dr François Christian, Médecin chef du pôle inter-établissement francois.christiann@ch-lachatre.fr 
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